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Die Umwelt- und Menschenrechtsorganisation urgewald e.V. mit Sitz im Minsterland sucht ab
sofort Verstarkung fir das ,,Multilaterale Finanzinstitute-Team* (MFI-Team). Bei urgewald ar-
beiten mehr als 60 Menschen. Urgewald agiert in einem spannenden Bereich der Klima-, Um-
welt- und Menschenrechtsarbeit mit dem Fokus auf Banken.

Wir suchen zwei Trainees als Verstarkung fiir die Recherche- und Kampagnenarbeit zu multi-
lateralen Banken.

Wir arbeiten eng mit NGO Partner*innen aus aller Welt zusammen. Unsere Arbeit ist abwechs-
lungsreich: Basierend auf der Kooperation mit unseren Partner*innen analysieren wir die Kre-
ditvergabe und Richtlinien der Banken. Am nachsten Tag reisen wir zu einem Treffen mit einer
multilateralen Bank, treffen Politiker*innen und Vertreter*innen aus den verantwortlichen Mi-
nisterien und nutzen unsere Analysen, um sie zu informieren. Reagieren Banken und Politik
nicht auf unsere Forderungen, organisieren wir mit unseren Partner*innen Proteste und set-
zen medial wirksame Kampagnen ein, um unseren Forderungen Nachdruck zu verleihen.

Stellenumfang: 38,5 Arbeitsstunden pro Woche.
Arbeitsort: Sassenberg (Minsterland), KéIn und Berlin.

Dein Arbeitsbereich: Recherche und Kampagnen zu multilateralen Banken

Das MFI-Team sitzt an der Schnittstelle von Recherche, Kampagne und Kommunikation. Mit
Fokus auf die Weltbank-Gruppe (WBG), die Asiatische Infrastruktur Investment Bank (AlIB) und
die Asian Development Bank (ADB) wirken wir auf die Verbesserung der Energie- und Men-
schenrechtspolitik hin. Du wirst die Portfolios der Banken im Hinblick auf die Férderung fossiler
Energien analysieren. Im Rahmen unserer Menschenrechtsarbeit lernst du zudem Umwelt-
und Sozialstandards zu analysieren und zu bewerten. Auf Basis deiner Recherchen und Analy-
sen erarbeitest du Briefings und prasentierst deine Rechercheergebnisse bei Treffen mit Ent-
scheidungstrager*innen und anderen NGOs.

Deine Aufgaben:

e Online Recherche zur Kreditvergabe multilateraler Banken

e Analyse der Portfolios der Banken im Hinblick auf die Férderung fossiler Energien

e Schnittstellen zu urgewald Datenbanken und Finanzrecherche identifizieren (Global
Coal Exit List, Global Oil & Gas Exit List, Investing in Climate Chaos)

e Rechercheergebnisse aufbereiten und daraus deutsche und englische Texte sowie Pra-
sentationen erstellen

e Treffen von urgewald und Partner-NGOs mit Finanzinstituten und Politik vorbereiten,
unterstitzen und daran teilnehmen

e Aktionen von Partner-NGOs unterstiitzen und ggf. eigene Aktionen planen und durch-
fUhren

e An (internationalen) NGO Konferenzen teilnehmen

Das bringst Du mit:
e Ausdauer und SpaR an der Recherche und Aufbereitung von Finanz- und Wirtschafts-
daten
e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift




e Kommunikationsfreudigkeit und sicheres Auftreten
o Leidenschaft flr internationale Netzwerkarbeit
e Selbststiandige und reflektierte Arbeitsweise

Von Vorteil:
¢ Grundkenntnisse im Bereich Finanzen, insb. Entwicklungs- und Investitionsbanken
e Grundkenntnisse tiber den Energiesektor, insb. Kohle-, Ol & Gasindustrie
e Erfahrung mit Kampagnen und/oder der Zusammenarbeit mit internationalen Partner-
organisationen
e Regionalspezifische Kenntnisse (Bsp. Asien, Afrika, SGdamerika)
e Erfahrungin der grafischen Aufbereitung von Daten (bspw. mit Excel)

Wir bieten:

e Die Moglichkeit, Teil einer professionellen und erfolgreichen Umwelt- und
Menschenrechtsorganisation zu werden

e Eine sinnstiftende Tatigkeit im internationalen Kontext

e Einen Arbeitsplatz mit interessanten Entwicklungsmaoglichkeiten

e Einblicke in die weltweite Divestment-Bewegung und Menschenrechtsarbeit

e Eine kollegiale Organisationskultur und eine Mitarbeiter*innenvertretung

e Gemeinsames Lernen in der urgewald Finance Campaigner School

o Flexibles und selbststandiges Arbeiten, inklusive Home-Office-Tagen

e Bezahlung nach urgewald-Gehaltsmodell

Rahmenbedingungen:

In den ersten Monaten wirst du die Grundlagen zu Weltbank, ADB und AlIB kennenlernen.
Beim ,Hausdurchgang” wirst du zudem Einblicke in alle anderen Arbeitsbereiche von urgewald
erhalten. In der zweiten Halfte des Traineejahres wirst du dich entsprechend deiner Interessen
institutionell spezialisieren.

Der Arbeitsort ist in Sassenberg im Munsterland und/oder Berlin. Das zeitweise Arbeiten von
Ko6In ware ggf. in der zweiten Jahreshalfte moglich. Die Arbeitszeit liegt nicht immer in den
Ublichen Biirozeiten. Unsere neuen Stellen sind grundséatzlich zunachst auf ein Jahr befristet.
Eine Festanstellung wird angestrebt.

Wir legen Wert auf Vielfalt und Chancengleichheit, unabhangig von Alter, Geschlecht, Behin-
derung, Herkunft, sexueller Orientierung und sozialem oder religidsem Hintergrund.

Bewerbungsunterlagen:
Anschreiben
Lebenslauf
Textprobe

Ggf. Zeugnisse

Schicke uns bitte alle Dokumente auf Englisch, bis auf die Zeugnisse natdirlich.

Kontakt: . !_H’Qewald

Ansprechperson: Dustin Schafer — dustin@urgewald.org
E-Mail: bewerbung@urgewald.org
https://urgewald.org/ 0 Y s




